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1.Результатыосвоениякурсавнеурочнойдеятельности«Шагивпрофессию»

Всовременном  обществе  всё  более  актуальной  становится  проблема  создания

условийдля  успешного  профессионального  самоопределения

выпускниковобщеобразовательныхучебныхзаведений.Еговажнейшийаспект-

организациясопровожденияпрофессионального  самоопределения  учащихся  с  учётом  их

способностей и интересов, атакже потребностей

общества.Целькурсавнеурочнойдеятельности«Шагивпрофессию»-

формированиепрофориентационной  компетентности  подростков  путем  включения  в

процесс активногопланированиясвоегопрофессиональногобудущего.

Задачи:

1. Активизировать внутренниепсихологическиересурсыобучающихся 

дляформированияумениясоставлятьикорректироватьсвоюпрофессиональнуюперспективу;

2. Осознатьзначимостьправильноговыборабудущейпрофессии;

3. Развиватьнавыкиконструктивноговзаимодействияпривыборебудущейпро

фессии;

4. Уметьоцениватьсвоерешениеопрофессиональномвыборе.

Занятия  проводятся  в  форме  групповой  работы  с  элементами  тренинга.При

проведениизанятийкурса используютсяследующие формыиметодыработы:

• профориентационныеигры;

• игровыепрофессиональныеупражнения;

• самоописание;

• групповаядискуссия;

• использованиеконструктивнойобратнойсвязи.

Восновепрограммыкурсавнеурочнойдеятельности«Шагивпрофессию»лежатценностныеор

иентиры,достижениекоторыхопределяетсявоспитательнымирезультатами.

Формызанятий  –

рассказ,беседа,практика,ролеваяигра,тренинг,тестирование,анкетирование,экскурсии,учас

тиевярмаркахрабочихмест,встречислюдьмиинтересныхпрофессийидр..

I. Личностные:  
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 потребностьповышатьсвойкультурныйуровень,самореализовыватьсявразныхвид

ахдеятельности;

 вкачествеличностныхрезультатовосвоенияобучающимисяэтойчастипрограммывыс

тупают готовность и способность к осознанному выбору профессии и 

построениюдальнейшейиндивидуальнойтраекторииобразования;

 принятиеморальныхнормиправилнравственного 

поведенияспредставителямиразных поколений (ветераны, инвалиды, дети младшего 

возраста), носителей разныхубеждений 

ипредставителейразличныхсоциальныхгруппнашего города;

 способностьанализироватьнравственнуюсторонусвоихпоступковипоступковсво

ихсверстников;

 умениевзаимодействоватьсосверстникамивколлективеклубаившколе,стар

шими и младшими детьми, взрослыми в соответствии с 

общепринятыминравственныминормами;

 формированиебережногоотношенияктрадициямсвоейсемьи,школы;

 обэтикеиэстетикеповседневнойжизничеловекавобществе;

 опринятыхвобщественормахповеденияиобщения;

 обосновахздоровогообразажизни;

 развитиеценностногоотношенияподростковктруду.

II. Метапредметные:  

Регулятивные:

 умениеставитьцельсвоейдеятельностинаосновеимеющихся возможностей;

 умениеоцениватьсвоюдеятельность,аргументируяприэтомпричиныдостиженияили

отсутствия планируемогорезультата(участиевконкурсах);

 формированиеумениянаходитьдостаточныесредствадлярешениясвоихучебныхзада

ч;

 демонстрацияприёмовсаморегуляциивпроцессеподготовкимероприятийразногоуро

вня,участие вних,втомчисле ивкачестве конкурсанта.

Познавательные:

 навыкделатьвыводы,устанавливатьпричинно-

следственныесвязинаосновеполученнойинформацииопрофессиях

 анализ и принятие опыта разработки и реализации проекта исследования 

разнойсложности;
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 умениенаходитьвтекстетребуемуюинформацию,ориентироватьсявтексте,уст

анавливатьвзаимосвязимеждуописываемымисобытиямииявлениями;

 критическоеоцениваниесодержанияиформсовременныхтекстов;

 овладениекультуройактивногоиспользованиясловарейидругихпоисковыхсис

тем.

Коммуникативные:

 умениеорганизоватьсотрудничествоисовместнуюдеятельностьспедагогомисве

рстникамивклубе;

 приобретениенавыковработыиндивидуальноивколлективедлярешенияпос

тавленнойзадачи;

 умениенаходитьобщеерешениеиразрешатьконфликты;

 оправилахконструктивнойгрупповойработы;

 опытпубличноговыступления;

 опыт самообслуживания, самоорганизации и организации 

совместнойдеятельности;

 соблюдениенормпубличнойречивпроцессевыступления.

III. Предметные  

Обучающиесянаучатся:

 владетьприёмамиисследовательскойдеятельности,навыкамипоисканеобходимойин

формации;

 использоватьполученныезнанияинавыкипоподготовкеипроведениюсоциально-

значимыхмероприятий.

 обосновахразработкисоциальныхпроектовиорганизацииколлективнойтво

рческойдеятельности;

 приобретениеопытаисследовательскойдеятельности;

Обучающиесяполучат возможностьнаучиться:

 участвоватьвисследовательскихработах;

 знатьоспособахсамостоятельногопоиска,нахожденияиобработкиинформации;

 иметьпредставлениеоправилахпроведенияисследования;

 получениепервоначальногоопытасамореализации.

С  целью  осуществления  более  эффективного  управления  профессиональным

развитиемучащихся профориентационные задачи ставятся с учетом их условного деления

на триуровня:
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1. Когнитивный (информирование о мире профессий, состоянии рынка 

труда,содержаниитойилиинойтрудовойдеятельности,опрофессиональныхобразовательн

ыхпрограммахиучреждениях);

2. Мотивационно-

Ценностный(формированиеушкольниковвсейгаммысмыслообразующихипроф

ессиональныхценностей);

3. Деятельностно-практический (составление, уточнение, коррекция и 

реализацияпрофессиональныхпланов).

Первыйуровеньрезультатов  –

приобретениеобучающимисязнанийотрудеипрофессиях(знаниеиуважениетрудовыхтрадиц

ийсвоейсемьи,знанияоразныхпрофессиях  и  их  требованиях  к  здоровью,  морально-

психологическим качествам, знаниями умениям человека и т.п.). Для достижения данного

уровня  результатов  особое

значениеимеетвзаимодействиеобучающегосясосвоимиучителямииродителями(вурочной,в

неурочнойдеятельности)какзначимымидлянегоносителямипрофессиональногознанияипол

ожительногоповседневногоопыта.

Второйуровеньрезультатов  –получениеобучающимисяопытапереживанияипозитивного

отношения  к  труду,  как  базовой  ценности  общества,  ценностного

отношениякпрофессиональнойисоциальнозначимойдеятельностивцелом.Длядостиженияд

анного  уровня  результатов  особое  значение  имеет  взаимодействие  обучающихся

междусобой  на  уровне  класса,  образовательного  учреждения,  т.  е.  в  защищённой,

дружественнойпросоциальной  среде,  в  которой  ребёнок  получает  (или  не  получает)

первое  практическоеподтверждениеприобретённыхзнаний,начинает

ихценить(илиотвергает).

Третийуровеньрезультатов  –получениеобучающимсяначальногоопытасамостоятельного

общественно  полезного  действия,  формирование  у  подростка

социальноприемлемыхмоделейповедения.Тольковсамостоятельномобщественнополезном

действиичеловекдействительностановится(анепростоузнаётотом,какстать)гражданином,со

циальнымдеятелем,свободнымчеловеком.Длядостиженияданногоуровнярезультатовособо

езначениеимеетвзаимодействиеобучающегосяспредставителямиразличных

профессиональных  исоциальных  субъектовзапределамиобразовательного

учреждения,воткрытойобщественнойсреде.

С  переходом  от  одного  уровня  результатов  к  другому  существенно  возрастают

эффектыпрофориентации:

• напервомуровнепрофориентацияприближенакобучению,приэтомпредметомпрофориент

ированиякакученияявляютсянестолькотеоретическиезнания,сколькознанияоценностях;
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• навторомуровнепрофориентацияосуществляетсявконтекстежизнедеятельностишкольни

ковиценностимогутусваиватьсяимивформеотдельныхпрофессиональноориентированныхп

оступков;

• натретьемуровнесоздаютсянеобходимыеусловиядляучастияобучающихсявпрофессиона

льно ориентированной, социальнозначимой деятельности и приобретенияими элементов

опыта трудового творческого сотрудничества и общественно полезноготруда.

Такимобразом,знанияотрудекакоценностипереводятсявреальнодействующие,осознанные

мотивы  трудового  поведения,  его  значение  присваивается  обучающимися

истановитсяихличностнымсмыслом.

Формыдостижениярезультатов:познавательныебеседы,инструктажи,социальныепробы,

поездки,экскурсии.трудовыедесанты,социально-

значимыеакциивклассе,школе.исследовательскиеработы,  социально-

значимыеакциивсоциуме(внеОУ)

Формыконтроля:

1. Рефлексияпо каждомузанятиювформевербального 

проговаривания,письменноговыражениясвоегоотношенияк теме.

2. Поитогамкурсаобучающиесявыполняютсамостоятельнуюработу–

творческоеэссепотеме:«Кемикакимяхочустать»

3. Врамкахкурсапредполагаетсяорганизоватьпроектнуюдеятельностьучащихся.

Итоги учёта знаний, умений, овладения обучающимися универсальных 

учебныхдействийподводятсяпосредствомлистовпедагогическихнаблюдений,опросников.

Учетзнаний и умений для контроля и оценки результатов освоения программы 

внеурочнойдеятельности происходит путем архивирования творческих работ 

обучающихся,накопленияматериаловпотипу«портфолио».

Контрольиоценкарезультатовосвоенияпрограммывнеурочнойдеятельности

зависит от тематики и содержания изучаемого раздела. Продуктивным будет контроль 

впроцессеорганизацииследующихформдеятельности: 

викторины,творческиеконкурсы,ролевыеигры,школьнаянаучно-практическаяконференция.
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2.Содержаниекурсавнеурочнойдеятельности«Шагивпрофессию»1год

обучения (5класс,35часов)

Содержаниепрограммы

1Введение.Знакомство.(1час)

2.Мои личные профессиональные планы. (1 

час)3.Ценностныеориентации.

(1час)4.Самооценкаи уровеньпритязаний.(1час)

5.Интересыисклонностиввыборепрофессии.(1час)

6.КлассификацияпрофессийпоКлимову.ОтвечаемнавопросникКлимова.

(1час)Типыпрофессий (построениетаблицы):Ч-Ч,Ч-Т,Ч-П,Ч-ХО,Ч-Э.

7.КонцепцияиндивидуальностиГолланда.(1час).

«Какойувасхарактер?»,«Шкалазначимостиэмоций»,«Эмоциональнаянаправленностьличности

», «Тип ригидностипсихологическойустановки»,«ТестГолланда».

8.Правилавыбора профессии.(1 час)

9.Ошибкиизатрудненияпривыборепрофессии.(1час)

10. Кемработаютмоиродные.Кемработаютмоиродители?Профессиимоегорода.

(1час)11.Знакомство со схемой анализа профессий, разработанной Н.С. Пряжниковым. (1 

час)12.Чтотакоепрофессиограмма?(1час)

13.Вкакихучебныхзаведенияхможнополучитьпрофессию?

(1час)14.Наработуустраиваемсяпоправилам.(1час)

15 «Секреты» выбора профессии («хочу», «могу», «надо») (1 

час)16«Бытьнужнымлюдям…»(1час)

17Сочинение–рассуждение 

«Самаянужнаяпрофессия»(1час)18Какготовитьсебя 

кбудущейпрофессии?(1 час)
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19. Исследование«Необычнаятворческаяпрофессия».(1час)

20. Сочинение«…-

этопризвание!»(1час)21.Рабочиепрофессии

.(1час)

22. Жизненноважнаяпрофессия.(1час)

23.Профессия,охраняющаяобщественныйпорядок.(1час)

24. Встречасинтереснойличностью.(1час)

25. Великиеличностинашейстраныипутьихстановления.(1час)

26. «Моиродителихотят,чтобыябылпохожна…иработал………»(1час)

27. Сочинение-рассуждение:«Еслибыябылпрезидентом…»(1час)

28.29.Экскурсиянапредприятиянашего района.(2часа)

30. Отчето посещениипредприятий.(1час)

31.Подготовкакпресс-конференции.«Представим,чтоя…»(1час)

32. Итоговаяпресс-конференция«Мирпрофессий»(1час)

33. Творческийпроект"Моябудущаяпрофессия"(1час)34

.Творческийпроект"Моябудущаяпрофессия"(1час)35.И

тоговоезанятие рефлексия.(1час)

2 год  обучения  (6  класс,  35

часов)Содержаниепрограмм

ы

Тема1.Трудомславенчеловек(1час)

Знакомствосразличнымипрофессиямиблагодаряпросмотрум/

мпрезентации.Групповаяработа учащихся по выбору понравившейся профессии. Сбор и 

предоставлениерасширенной информации о выбранной профессии благодаря 

дополнительнымисточникам.

Тема2.Учеба-твойглавныйтруд.(1час)

Пресс-

конференциясучителямишколыпотеме,составлениеучащимисявгруппахпамятки«Успешно

еобучение-мое стремление!».

Тема3.Человеческиевозможности(1час)

ЗнакомствоипросмотрфильмаВВС«Человеческиевозможности».Аналитическаябеседасуча
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щимисяпоувиденномуматериалу.
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Тема4.Способностикзапоминанию(2часа).

Общее представление о памяти, ее видах, процессах. Роль памяти в различных 

видахпрофессиональнойдеятельности.Знакомствосприемамизапоминанияивозможностям

иразвития памяти. Выполнение упражнений на развитие памяти, 

разучиваниестихотворенийиихвоспроизводствонауроке(конкурс–«Ктолучшезапоминает?

»).

Тема5.Способностьбытьвнимательным(2часа).

Представлениеопроцессевнимания,еговидахисвойствах.Значениенаблюдательностикак 

профессионально важного качества. Выполнение упражнений с учащимися 

наразвитиевниманияприпомощим/мпрезентации. Проведениеигры«Выберилишнее!».

Тема6.Волевыекачестваличности(2часа).

Волевые качества личности. Регулирующая функция воли. Опросник «Какая у 

меняволя?».Проведениедебатов:«Какимикачествамидолженобладатьволевойчеловек?».

Тема7.«Узнаю,думаю,выбираю»(1час)

Практическаяработасметодиками:«Визитка»,«Тебеподходятпрофессии»,«Узнайпрофессию».

Тема8.Беседы оконкретныхпрофессиях (2часа)

Приглашение и беседа с врачом-педиатром и библиотекарем. Конструктивный 

диалогучащихсясприглашеннымигостями,возможностьболееглубокогопогружениявданны

епрофессии учащимися, возможность задать интересующие детей вопросы и получить 

нанихпрофессиональныеответы.

Тема9.Классификацияпрофессий(1час).

Парнаяработаучащихсяпоклассификациипрофессийпопредметутруда,поцелямтруда,поору

диямтруда,по условиямтруда.Знакомствоспрофессиограммами.

Тема10.Профессияисовременность (2час)

Экскурсияв пекарню. Знакомство учащихся с профессией булочника-хлебопека 

икондитера.Аналитическая беседа по окончаниюэкскурсии.

Тема11.Дороги,которыемывыбираем.Профессиитвоихродителей(3часа)Встреч

ис родителями.Интервью.Анкетирование.

Тема12.Всеработыхороши,выбирайнавкус.Кемтыхочешьстать?(1час)
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Проведениевикториныназнаниеивыборпрофессии.Составлениесинквейнаучащимисяна 

тему«Моялюбимаяпрофессия».

Тема13. Интересыивыборпрофессии. 

«Ктояичтоядумаюосебе?»(2часа)Чтотакое интерес?Составлениеизаполнение 

картыинтересов.

Что такое склонности? Опросник Е. А. Климова. Составление совместно с 

учащимисяпримерной анкеты на выявление интересов школьников. Домашняя групповая 

работаучащихся–опросдругого 6-гоклассанавыявлениеинтересовипредпочтенияпрофессии.

Знакомствосновымипрофессиями,такимикак:промоутер,имиджмейкер,девелопер,мер

чендайзер.  Исследовательская  работа  учащихся  по  нахождению  этих  профессий

вдополнительныхисточникахинформации.

Тема14.Темпераментивыборпрофессии(1час)

Отчегозависитвыборпрофессии?Чтотакоетемперамент?Опросник.

Знакомствосбиографиямилюдейуспешнойкарьеры:ГейтсБилл,ДиснейУолт,ШанельКоко,

ФедоровСвятославНиколаевич.Выборбудущейпрофессиональнойсферы.

Известныелюдирегиона.

Тема15.Здоровьеивыборпрофессии(2часа)

Факторы здоровья при выборе профессии. Медицинские противопоказания при 

выборепрофессии.«Анкетаздоровья».Приглашениеибеседа сошкольноймедицинскойсестрой.

Тема16.Делотвоейжизни(2часа)

«Я–это…».Выявлениесамооценкиипланированиесвоегобудущего.

«Выбираю»:выборпрофессии наосновесамооценкиианализасоставляющих«хочу»-

«могу»-«надо».Подготовкаучащимисяпроекта«Ябысмогстать…».

Тема17. Профессиональныйтипличности (1час)

Определение  своего  профессионального  типа  личности.  Тест  «Профессиональный

типличности».

Тема18. Ошибкипривыборепрофессии (1час)

Просмотр  видеоролика  «Типичные  ошибки».  Аналитическая  беседа  с  учащимися

послепросмотра.Составлениепамятки«Недопустимошибокпривыборе профессии!».

Тема19.Человексредилюдей (2часа)
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Межличностные отношения и их значение в профессиональной 

деятельности.Коммуникативныеуменияинавыки.Конфликтыивозможностиразличныхтакт

икповедения. Проведениеурока-игры насвежемвоздухе«Живем вместе».

Тема20.Такаяизменчиваямода,иливечнаяистина:«Поодежкевстречают,поумупровож

ают»(1час)

Проведениеигры-

викторины«Поодежкевстречают,поумупровожают».Тема 21. Природа – 

это наши корни, начало нашей жизни (1 

час)Проведениеэкологическойигрысовместносучителемпобиологии.

Тема22.Творческийурок(1час)

Совместнаяразработкапланапроекта«Моябудущаяпрофессия».Обсуждениевгруппахнаиболее 

успешногоплана ивозможностиегореализации.

Тема23. Практическаяработа(2часа)

Презентацияпроектовучащимися«Моябудущаяпрофессия».Дискуссиямеждунимипоразработа

ннымпроектам.

3 годобучения(7класс,35часов)Со

держаниепрограммы

Тема1.Жизненноеипрофессиональноесамоопределение–

одинизважнейшихшаговвжизничеловека.(2часа)

Почемуважносделатьправильныйвыбор.Чтотакоепсихологияичемонаможетпомочьпривыб

орепрофессии.Понятия“личность”,“профессиональныеинтересы”,“склонности”.

Тема2.Мирпрофессий.(2часа)

Датьопределения:профессия,специальность,квалификация,должность.

Классификацияпотипампрофессий(Е.А.Климов),объекту,характерутруда,видамдеятельностии

др.Методика “Матрицапрофессий”.

Тема3.Знакомствоспрофессиограммами(занятиесэлементамипрактикума).(2часа)

Дать определение понятиям “профессиограмма: цель труда, предмет труда, средства 

иусловияорганизациитруда”,“профессиональнаяпригодность”.ОпросникДДОКлимова,Кар

таинтересов.

Тема4. Профессиятипа“Человек–техника”. (1час)

Тема5.Профессиятипа“Человек–природа”.(1час)
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Тема6. Профессиятипа“Человек–знаковаясистема”.(1час)

Тема7. Профессиятипа“Человек–человек”.(1час)

Тема8.Профессиятипа“Человек–художественныйобраз”.(1час)

Тема9.Путиполученияпрофессии. 

(1час)Формыобучения.

Тема10.Ктоя,иличтоядумаюосебе. (1час)

Внутренниймирчеловекаивозможностиегосамопознания.Чтотакоепсиходиагностика,како

напомогаетввыборепрофессии.

Тема11.Свойстванервнойсистемыитемперамент.(2час)

Историяизучениятемперамента:отГиппократадоПавлова.Типытемперамента,ихвлияние на

профессиональную деятельность. Теппинг - тест – определение свойствнервной 

системы,работоспособности;опросниктипатемпераментаГ.Айзенка.

Тема12. Память.(2час)

Видыпамяти.Законыимеханизмызапоминания,сохраненияизабыванияинформации.Мнемо

техники. Определение объема кратковременной памяти и ведущего способазапоминания.

Тема13.Внимание.(2час)

Вниманиеидеятельностьчеловека.Произвольноеинепроизвольноевнимание.Структураи 

характеристики внимания: объем, распределение, переключение, 

концентрация,устойчивость. Профессии, предъявляющие повышенные требования к 

развитиювнимания.Изучениеиндивидуальныхособенностейвнимания:“ТестЭ.Ландольта”.

Приемыразвитиявнимания.

Тема14.Мышление.(2час)

Функции, виды мышления. Мыслительные операции. Правополушарные 

илевополушарныемыслители.ДиагностикаструктурыинтеллектапометодикеР.Амтхауэра.

Приемыразвития.

Тема15.Эмоциональноесостояниеличности.(2час)

Эмоции в жизни человека. Формы и виды эмоциональных состояний, их влияние 

напрофессиональнуюдеятельность.Стресс 

идистресс.Диагностикауровняличностнойиреактивнойтревожностипо 

методикеЧ.Д.Спилбергер“Шкаласамооценки”.

Тема16.Саморегуляция.(1час)
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Умениеконтролироватьсвоеповедение.Позитивноемышлениеижизненныеценности.Каквы

пустить“лишнийпар”.Десятьшаговуверенностивсебе.

Тема17.Коммуникабельность–составляющаяуспехабудущейкарьеры.(1час)

Требованиякработнику:профессионализм,ответственность,коммуникабельность.Умение 

конструктивно разрешать конфликты. Изучение коммуникативных 

иорганизаторскихспособностейпометодике “КОС”.

Тема18.Первыйшаг напутикпрофессии.(1час)

Способности,профессиональнаяпригодность,состояниефизическогоздоровья,какосновные

составляющие правильного выбора. Формула успеха. Ошибки в выборепрофессии.

Тема19.Современныйрыноктрудаиеготребования.(1час)

Социально-профессиональнаямобильность–

качествосовременногочеловека.Самостоятельность и ответственность в 

профессиональной деятельности. 

Коллективностьтрудовогопроцесса.Профессионализмисамосовершенствование.

Тема20.Мотивыиосновныеусловиявыборапрофессии.(1час)

“Хочу–могу–надо”-

необходимыеусловияправильноговыбора.“Мышеловки”легкихденег,иливозможность 

попаданиявфинансовуюзависимость.

Тема21.Чтотребуетпрофессияотменя?(1час)

Понятиерынкапрофессий.Определениетребованийксоискателю(погазете,рубрика“работа 

длявас”),“Центрзанятостинаселения”.

Тема22. Перспективыпрофессиональногостарта.(2час)

Навыки самопрезентации. Как правильно составить резюме. Правила поведения 

насобеседовании.Интервьюприприемена работу(ролеваяигра).

Тема23.Составлениепланапрофессиональногосамоопределения. 

(1час)Алгоритмпринятиярешения

Тема24.Построениеобразапрофессиональногобудущего.(1час)

Планированиекарьеры.Цепочкаближнихидальнихцелей.Путиисредствадостиженияцелей. 

Внешние и внутренние условия достижения целей. Запасные варианты, пути 

ихдостижения.КакполучитьхорошуюработувсовременнойРоссии.

Тема25.Подготовкакбудущейкарьере.(1час)
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Психологическийпортретличности.Ролеваяигра“Встречачерез10лет”.

Тема26.Детско-родительскаяпрофориентационнаяигра-

проект“Выборпрофиля”.(1час)

Тема27. Итоговоезанятие“Перелистываястраницы”. (2часа)

Обобщениеприобретенныхучащимисязнанийиумений,необходимыхдляпринятиярешения

привыборепрофессии ипланированиясвоего профессиональногопути.

4 годобучения(8класс,35часов)С

одержаниепрограммы

Тема1. Вводноезанятие.(1час)

Анкета«Планынаближайшеебудущее».

ТеоретическиесведенияЦелиисодержаниекурса.Спецификазанятий.

Тема2. Самооценкаиуровеньпритязаний.(1час)

Методикасамооценкииндивидуальныхвозможностей,картаинтересов,опросникпрофессиональ

нойготовности.

Тема3.Темпераментипрофессия.Определениетемперамента.(1час)

Методикавыявлениястержневыхчертхарактера.Уровеньразвитияволевыхкачеств.Внутреннийм

ирчеловекаивозможностиегопознания.Теоретическиесведения.

Темперамент.Особенностипроявленияосновныхтиповтемпераментавучебнойипрофессиональ

нойдеятельности.

Тема4.Чувстваиэмоции.Тестэмоций.Истокинегативныхэмоций.(1час)

Ведущиеотношенияличности:кдеятельности,клюдям,ксамомусебе,кпредметномумиру.Эм

оциональные состоянияличности.

Тема5.Стресситревожность.(1час)

Работоспособность. Психология принятия решения. Диагностические процедуры: 

анкетаздоровья,теппинг-тест,опросникАйзенека,ориентировочнаяанкета,опросники

«Беспокойство-тревога»,«Какаяуменяволя».

Тема6.Определениетипамышления.(1час)

Понятие«мышление».Типымышления.Формылогическогомышления.Основныеоперации 

мышления: анализ, синтез, сравнение, абстрагирование, 

конкретизация,обобщение.Основныекачества мышления.

Тема7.Вниманиеипамять(1час)
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Память.Процессыпамяти:запоминание,сохранение,воспроизведение.Видыпамяти.Приемы

запоминания.

Внимание.Качествавнимания.Видывнимания.Выявлениеособенностейвниманияличности.

Тема8.Уровеньвнутреннейсвободы.(1час)

Тема9.Мойпсихологическийпортрет.(1час)

Тема 10. Классификация профессий. Признаки профессии. (1 час) Типы 

профессий.Ведущийпредметтрудакаждоготипапрофессии.Матрицавыборапрофессии.Выявл

ениепрофессиональныхпредпочтенийучащихся.

Тема11.Определениетипабудущейпрофессии.(1час)

Характеристикапрофессийтипа«человек –человек».Подтипыпрофессийтипа«человек

– человек».Понятие«профессиональноважныекачества»(ПВК).ПВКпрофессийтипа

«человек–человек». Анализхарактеристикпрофессийразличныхподтиповтипа«человек

– человек».Профессиональныепробы.

Характеристикапрофессийтипа«человек–техника».Подтипыпрофессийтипа«человек

– техника».ПВКпрофессийтипа«человек –

техника».Анализхарактеристикпрофессийразличныхподтиповтипа«человек– 

техника».Профессиональныепробы.

Характеристикапрофессийтипа«человек–знаковаясистема».Подтипыпрофессийтипа

«человек–знаковаясистема».ПВКпрофессийтипа«человек–

знаковаясистема».Анализхарактеристикпрофессийразличныхподтиповтипа«человек–знаковая

система».

Профессиональныепробы.

Характеристикапрофессийтипа«человек–природа».Подтипыпрофессийтипа«человек

– природа».ПВКпрофессийтипа«человек–

природа».Анализхарактеристикпрофессийразличныхподтиповтипа «человек–

природа».Профессиональныепробы.

Характеристикапрофессийтипа«человек–художественныйобраз».Подтипыпрофессийтипа

«человек – художественный образ». ПВК профессий типа «человек –

художественныйобраз».Анализхарактеристик профессийразличныхподтиповтипа

«человек–художественныйобраз».Профессиональныепробы.

Тема12. Профессия,специальность,должность.Формулапрофессии.(1час)

Классификацияпрофессий.Целитруда.КлассификацияпрофессийпоЕ.А.Климову.Фор

мулапрофессии.РаботастаблицейЕ.А.Климова.Профессиограмма:подробноеописани

епрофессии.
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Тема13.Интересыисклонностиввыборепрофессии.(1 час)

Анкета: «Карта интересов»; упражнение: «Проверка устойчивости своих 

интересов»;дискуссия:«Как выотноситеськидееиспытанияспособностей?».

Тема14. Определениепрофессиональноготипаличности.(1час)

Тесты:«Определениенаправленностиличности»,«16-факторныйопросникР.Кеттелла».

Тема15.Профессиональноважныекачества.(1час)

Тема16.Профессияиздоровье.(1час)

Здоровье и профессия. Профессиональная пригодность. Показатели 

профессиональнойпригодности:успешностьиудовлетворенность.Степенипрофессиональнойпр

игодности:непригодность, пригодность, соответствие, призвание. Причины ошибок и 

затруднений ввыборепрофессии.

Тема17.Моябудущаяпрофессия.(1час)

Тема 18. Способности общие и специальные. Способности к практическим 

видамдеятельности.(1час)

Три признака понятия по Б. М. Тепловой. Общие и специальные 

способности.Формирование способностей. Взаимосвязь задатков и способностей. 

Интересы(содержание,широта,длительность,глубина).Интересыисклонности.Влия

ниеинтересов,склонностейиспособностейнавыборпрофессии.

Тема19. Способностикинтеллектуальнымвидамдеятельности.(1час)

Тема20.Способностикпрофессиямсоциальноготипа.(1час)

Тема21.Способностикофиснымвидамдеятельности.(1 час)

Тема22. Способностикпредпринимательскойдеятельности.(1час)

Тема23.Артистическиеспособности.(1час)

Тема24.Уровнипрофессиональнойпригодности.(1час)

Тема25.Моиспособности.(1час)

Тема26. Мотивыипотребности. (1час)

Тема27.Ошибкиввыборепрофессии. (1час)

Тема28. Современныйрыноктруда.Прогнозпотребностивпрофессиях.(1час)

Тема29.Современныйрыноктруда.Работодательиработник.(1час)

Тема30. Путиполученияпрофессии.Матрицапрофессиональноговыбора.(1час)

Тема31. Навыкисамопрезентации.(1час)

Тема32. Навыкисамопрезентации.Резюме.(1час)
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Тема33.Составление«Программысамовоспитаниядляпредполагаемойбудущейпрофессии»

(сдискуссионнымобсуждениемпрограмм).Пробанаписанияобучающимисяличныхрезюме.

Сочинение«Еслибыябылгубернатором/президентом?»

Тема34.Стратегиивыборапрофессии.(1час)

Тема35.Заключительный.Личныйпрофессиональныйплан.(1час)

5 годобучения(9класс,34часа)С

одержаниепрограммы

I. 

Профориентация:отсбораинформациидовыборапрофессии.Тема1.«Ч

тоизучаетпрофориентация».(1 час)

Дать представление о понятиях «профориентация», «профессия» и 

сопутствующихпонятиях«специалист»,«должность»,«карьера»,«квалификация».Учитьпол

ьзоватьсяпонятийным аппаратом на уроках и повседневной жизни. Воспитывать интерес 

к темевыборапрофессии.

Тема2.«РынокобразовательныхуслугирыноктрудавКемеровскойобласти».(1час)

Знакомятся с понятием «образовательная карта». Узнают о средне профессиональных 

исреднетехническихучилищах,высшихучебныхзаведениях.Основныепонятияорынкетр

уда и учебных мест. Узнают об основных работодателях на территории 

Кемеровскойобласти.

Тема3. «Образовательнаякартаучебныхзаведенийрегиона.(1час)

Наиболеевостребованныепрофессиивнашемгороде.Переченьучебныхзаведений.

Тема4. «КтоЯиличтоЯдумаюосебе».(1час)

Научить подростков выделять важные вопросы, необходимые для выбора 

будущейпрофессии(Ктоя?Чегохочу?

Чтомогу?).Развиватьспособностьадекватнооцениватьсвоисильныеислабыестороны.

Тема5.«Классификацияпрофессий».(1час)

Классификацияпрофессийпопредметутруда,поцелямтруда,поорудиямтруда,поусловиям 

труда. Профессиограмма. Зарубежная классификация профессий поДж.Холланду.

Тема6.«Формулапрофессии.Анализпрофессии».(1час)
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Понятие«профессия»исопутствующихпонятиях«специалист»,«должность»,«карьера»,

«квалификация».Понятийныйаппаратнаурокахиповседневнойжизни.Тем

а 7. «Практическая работа по анализу профессии». (1 

час)Условиятруда,требованиякработнику.

Тема8.«Здоровьеивыборпрофессии».(1час)

Особенностисвоегоздоровьяитребований,предъявляемыхпрофессией.

Тема9.«Рольтемпераментаввыборепрофессии».(1час)

Беседа о типах темперамента. Карточки с описанием типов ВНД по Кречмеру. Карточки 

сописаниемтиповпоИ..П.Павлову.КлассификацияпрофессийК.М.Гуревичапопризнакуихабс

олютной илиотносительнойпрофпригодности.Игра«Угадай профессию».

Тема10.«Характеримоябудущаякарьера».(1час)

Упражнение «Что я испытываю, выбирая профессию?» Упражнение 

«Знакомьтесь,Профессия…».Беседао формированиихарактераиего 

влияниинавыборпрофессии.

Модельспособностейчеловека.Листрефлексии.

Тема11.«Практическаяработапосамоанализусвоихспособностей».(1час)

Структура выбора 

профессии.Результатыисследований

учащегося.

Тема12. «Я–концепцияили «теориясамогосебя».(1час)

Упражнение«Комплимент».БеседаоЯ–концепциичеловека.Отом,какформируется

«теориясамогосебя»икаконавлияетнавыборпрофессии.Модельсамооценкичеловека

Методика «Самооценка» Л.И. Маленковой (Человековедение, М. ТОО «Интел 

Тех»,1993).МетодикаисследованиясамооценкиЯ.Л.Коломинского,А.А.Реана.Упражнение

«Тылучший!»

Тема13. Практическаядиагностика«Ошибкиввыборепрофессии».(1час)

Анкета. Переченьтипичныхошибок.Карточкиспримерамиошибокввыборепрофессии.

Тема14.«Интересыивыборпрофессии».(1час)

СтруктурамотивациипоА.Маслоу.Понятийныйаппарат.

Тема15.«Человеческиевозможностипривыборепрофессии.Способностьбытьвнимате

льным.Способностикзапоминанию».(1час)
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Сообщение о психологическом процессе «память», его Ф.О., видах. Профессиограммы 

суказаниемтребованийкпамяти.Сообщениеопсихологическомпроцессе«внимание»,егоФ.О

., видах. Профессиограммы с указанием требований к вниманию. Упражнения 

наразвитиевнимания.Упражненияна развитиепамяти.

Тема16.«Человеческиевозможностипривыборепрофессии.Способностьоперироватьп

ространственнымипредставлениями».(1час)

Схема  видов  мышления  человека.  Перечень  профессий,  предъявляющий

высокиетребованиякобразномумышлениючеловека.Упражнениянаразвитиеобраз

ногомышления.

Тема 17. «Человеческие возможности при выборе профессии. 

Способностьустанавливатьсвязимеждупонятиямииизмерятьспособыинтеллектуаль

нойдеятельности».(1час)

Понятие«барьеры»,«гибкостьмышления».Упражнениянапреодолениебарьероввпознавательно

йдеятельности.

Тема18.«Человексредилюдей.Способностьккоммуникации».(1час)

МатериалыкнигиА.Пиза«Языктелодвижений».

Тема19.Диагностикакоммуникативныхиорганизаторскихспособностей.МетодикаКОС.

(1час)

Тест«Изучениекоммуникативныхиорганизаторскихспособностей(КОС)».

Тема20.Деловаяигра«Кадровыйвопрос».(1час)

Сценарийигры«Кадровыйвопрос».

Тема21.«Стратегиявыборапрофессии».(1час)

Упражнение «Стратегический жизненный анализ». Упражнение 

«Оперативныйжизненныйанализ».Упражнение«Тактическийжизненныйанализ».Упражне

ние

«Письмосамомусебе».Коробкасчастья.II.Профе

ссиональныемаршруты

Тема22.«Твойпрофильныйкласс».(1час)

Документы,регламентирующиепрофильноеобучениевшколе.

Тема23.«Опредпочтенияхввыборебудущейпрофессии,профиляобучения».(1час)

Анкетанавыявлениепредпочтений,учащихсяввыборепрофиляобучения.
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Тема24.Диагностикасклонностейучащихсякопределеннымвидампрофессиональнойд

еятельности.Анкета«Ориентация».(1час)

Анкета«Ориентация».

Тема 25. Диагностика склонностей учащихся к определенным 

видампрофессиональнойдеятельности.Методика«Картаинтересов».(1час)

Тест«Картаинтересов».

Тема26.27.Диагностикасклонностейучащихсякпрофессиональнымиучебнымвидамде

ятельности.ТестструктурыинтеллектаР.Амтхауэра.(2часа)

ТестструктурыинтеллектаР.Амтхауэра.

Тема28.«Лестницакарьеры».(1час)

Беседаопонятии«карьера».Схемавидовкарьерногороста.Вариантыпланакарьеры.

Тема29.«Резюме».

(1час)Схема написания 

резюме.Вариантырезюме

Тема30.Практическаяработапонаписаниюрезюме.(1час)

Схеманаписаниярезюме.Вариантырезюме

Тема31.Тренинг«Перекресток».(1час)

III. Профконсультирование

Тема32.«Опредпочтенияхввыборебудущейпрофессии,профиляобучения».(1час)

Протоколыиндивидуальнойконсультации.

Тема33.«Отрудностяхввыборебудущейпрофессии,профиляобучения».

(1час)Тема34.Итоговыйурок.Эссе«Мойвыбор–моя судьба».
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3.Тематическоепланированиекурсавнеурочнойдеятельности«Шагивпрофессию»с

указаниемформдеятельности

1годобучения(5класс)
№
п/п Тема

Общееко
личество

часов

Теоретические
занятия

Практические
занятия

1 Введение.Знакомство. 1 1
2 Мои 

личныепрофессиональные 
планы.

1 1

3 Ценностныеориентации. 1 1
4 Самооценкаиуровеньпр

итязаний.
1 1

5 Интересы и склонности 
ввыборепрофессии.

1 1

6 Классификацияпрофессийпо
Климову. Отвечаем 
навопросникКлимова.

1 1

7 Концепцияиндивиду
альностиГолланда.

1 1

8 Правилавыборапрофессии. 1 1
9 Ошибкиизатрудненияпривы

борепрофессии.
1 1

10 Кемработаютмоиродные.Ке
мработаютмоиродители? 
Профессиимоегорода.

1 1

11 Знакомствососхемойан
ализа 
профессий,разработанн
ой Н.С.Пряжниковым.

1 1

12 Чтотакоепрофессиог
рамма?

1 1

13 Вкакихучебных
заведенияхможнополучитьпр
офессию?

1 1

14 Наработуустраиваемсяпопра
вилам.

1 1

15 «Секреты» 
выборапрофессии(«хочу»,«м
огу»,
«надо»).

1 1

16 «Бытьнужнымлюдям…» 1 1
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17 Сочинение–
рассуждение«Самаянужная
профессия».

1 1

18 Как готовить себя 
кбудущейпрофессии
?

1 1

19 Исследование«Необычнаят
ворческая профессия».

1 1

20 Профессия учитель 1

21 Рабочиепрофессии. 1 1
22 Жизненно 

важнаяпрофессия
.

1 1

23 Профессия,охраняющая
общественныйпорядок.

1 1

24 Встреча с 
интереснойличность
ю.

1 1

25 Великие личности 
нашейстраныипутьихста
новления.

1 1

26 «Моиродителихотятчтобыя
был похож 
на….иработал………»

1 1

27 Сочинение-рассуждение:
«Если 
быябылпрезиде
нтом…»

1 1

28,29 Экскурсиянапредприятия
нашегорайона

2 2

30 Отчёт о 
посещениипредпри
ятий.

1 1

31 Подготовка к пресс-
конференции. 
«Представим,чтоя…»

1 1

32 Итоговая пресс-
конференция 
«Мирпрофессий»

1 1

33 Творческийпроект"Моя
будущаяпрофессия"

1 1

34 Творческийпроект"Моя
будущаяпрофессия"

1 1

35 Итоговоезанятие
рефлексия

1 1

Итого 34часов 18(51%) 16(49%)

Тематическоепланирование2 годобучения(6класс)№
п/п

Тема Общееко
личество

часов

Теоретические
занятия

Практические
занятия
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1 Трудомславенчеловек. 1 1
2 Учебатвойглавныйтруд 1 1
3 Человеческие

возможности
1 1

4,5 Способности 
кзапоминанию

2 2

6,7 Способностьбыть
внимательным

2 2

8,9 Волевыекачества
личности

2 2

10 «Узнаю,думаю,выбираю
»Практическая
работа«Визитка»

1 1

11,12 Беседыоконкретных
профессиях

2 1 1

13 Классификация
профессий

1 1

14,15 Профессияисо
временность

2 2

16,17,
18

Дороги, которые 
мывыбираем.Професс
ии
твоихродителей

3 1 2

19 Всеработыхороши,
выбирайнавкус.Кемтыхо
чешь стать?

1 1

20,21 Интересыивыборпрофес
сии«Ктояичто я
думаюосебе»

2 1 1

22 Темпераментивыбор
профессии

1 1

23,24 Здоровьеивыбор
профессии

2 2

25,26 Делотвоейжизни. 2 1 1
27 Профессиональныйтип

личности
1 1

28 Ошибкипривыборе
профессии.

1 1

29,30 Человексредилюдей 2 2
31 Такаяизменчиваямода,

или вечная истина: 
«Поодежке встречают, 
поумупровожают»(игр
а-
викторина)

1 1

32 Природа – это 
нашикорни, начало 
нашейжизни(экологи
ческая
игра)

1 1

33 Творческий 
урок(разработкапрое
ктов
«Моябудущая
профессия»)

1 1
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34,35 Практическаяработа(пре
зентация 
изащитаиндивидуальны
х
проектов«Моябудущая
профессия»)

2 2

Итого 35часа 23(66%) 12(34%)

Тематическоепланирование3 годобучения(7класс)

№
п/п Тема

Общеекол
ичествочас

ов

Теоретические
занятия

Практические
занятия

1,2 Жизненное 
ипрофессиональноесамооп
ределение–
одинизважнейшихшаговвж
изни
человека.

2 1 1

3,4 Мирпрофессий. 2 1 1
5,6 Знакомство 

спрофессиограммам
и

2 1 1

7 Профессия типа “Человек
–техника”.

1 1

8 Профессия типа “Человек
–природа”.

1 1

9 Профессия типа “Человек
–знаковаясистема”.

1 1

10 Профессия типа “Человек
–человек”.

1 1

11 Профессиятипа “Человек
–художественныйобраз”.

1 1

12 Пути 
полученияпроф
ессии.
Формыобучения.

1 1

13 Ктоя,иличтоядумаюосеб
е.

1 1

14,15 Свойстванервнойсистемыи
темперамент.

2 1 1

16,17 Память. 2 1 1
18,19 Внимание. 2 1 1
20,21 Мышление. 2 1 1
22 Эмоциональное 

состояниеличности.
1 1

23 Саморегуляция. 1 1
24 Коммуникабельность – 1 1
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25 Первый шаг на пути 
кпрофессии.

1 1

26 Современныйрыноктруда
иеготребования.

1 1

27 Мотивыиосновныеу
словиявыборапрофе
ссии.

1 1

28 Чтотребуетпрофессияотм
еня?

1 1

29 Перспективыпрофессиона
льногостарта.

1 1

30 Составление
планапрофессиона
льногосамоопредел
ения.

1 1

31 Построение
образапрофессиона
льногобудущего.

1 1

32 Подготовкакбудущей
карьере.

1 1

33,34 Детско-
родительскаяпрофориента
ционная игра-
проект“Выбор профиля”

2 2

35 Итоговое 
занятие“Перелистываястра
ницы”.

1 1

Итого 34часа 13(36%) 212(64%)

Тематическоепланирование4 годобучения(8класс)

№
п/п Тема

Общеекол
ичествочас

ов

Теоретические
занятия

Практические
занятия

1 Вводноезанятие 1 1
2 Самооценкаиуровеньп

ритязаний
1 1

3 Темперамент и 
профессия.Определениете
мперамента

1 1

4 Чувства и эмоции. 
Тестэмоций.Истокинегатив
ныхэмоций

1 1

5 Стресситревожность 1 1
6 Определение 

типамышления
1 1

7 Вниманиеи память 1 1
8 Уровеньвнутренней

свободы
1 1
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9 Мой 
психологическийпорт
рет

1 1

10 Классификация 
профессий.Признакипрофе
ссии

1 1

11 Определениетипабудущей
профессии

1 1

12 Профессия,специальность,
должность. 
Формулапрофессии

1 1

13 Интересы и склонности 
ввыборепрофессии

1 1

14 Определениепрофессион
ального типаличности

1 1

15 Профессионально 
важныекачества

1 1

16 Профессияи здоровье 1 1
17 Моябудущаяпрофессия 1 1
18 Способности общие 

испециальные.Способностик
практическимвидам
деятельности

1 1

19 Способности 
кинтеллектуальнымвида
мдеятельности

1 1

20 Способностикпрофессиямс
оциальноготипа

1 1

21 Способности к 
офиснымвидамдеятельн
ости

1 1

22 Способностик
предпринимательской
деятельности

1 1

23 Артистическиеспособности 1 1
24 Уровнипрофессиональной

пригодности
1 1

25 Моиспособности 1 1
26 Мотивы ипотребности 1 1
27 Ошибки ввыборепрофессии 1 1
28 Современныйрыноктруда.

Прогнозпотребностив
профессиях

1 1

29 Современныйрыноктруда.
Работодательиработник.

1 1

30 Пути получения 
профессии.Матрицапрофесс

1 1
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ионального
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выбора
31 Навыкисамопрезентации 1 1
32 Навыки 

самопрезентации.Резюме
1 1

33 Стратегии 
выборапрофессии

1 1

34,35 Заключительный.Личный
профессиональныйплан

2 2

Итого 35часов 22(63%) 13(37%)

5годобучения(9класс,34часа)

№
п/п Тема

Общеекол
ичество
часов

Теоретические
занятия

Практические
занятия

1. Профориентация:отсбораинформ
ациидовыбора
профессии.

1

2. Чтоизучаетпрофориентация 1 1

3. Рынокобразовательныхуслугир
ынок труда вВолгоградской 
области

1 1

4. Образовательная карта
Волгоградской 
области.

1 1

5. КтоЯиличтоЯдумаюосебе. 1 1

6. Классификацияпрофессий. 1 1

7. Формулапрофессии.Анализ
профессии.

1 1

8. Практическаяработапоанализуп
рофессии

1 1

9. Здоровьеивыборпрофессии 1 1

10. Рольтемпераментаввыбореп
рофессии.

1 1
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11. Характеримоябудущаяк
арьера.

1 1

12. Практическаяработапос
амоанализу 
своихспособностей.

1 1

13. Я–
концепцияили«теориясамо
госебя»

1 1

14. Практическаядиагностика
«Ошибкиввыборепрофессии».

1 1

15. Интересыивыборпрофессии 1 1

16. Человеческиевозможностиприв
ыборепрофессии.
Способность 
бытьвнимательным.Способно
стик
запоминанию.

1 1

17. Человеческиевозможностиприв
ыборепрофессии.
Способностьоперировать
пространственными
представлениями.

1 1

18. Человеческиевозможностиприв
ыборепрофессии.
Способность 
устанавливатьсвязи между 
понятиями 
иизмерятьспособыинтеллек
туальной
деятельности.

1 1

19. Человек среди 
людей.Способностьккоммуни
кации.

1 1

20. Диагностика 
коммуникативныхи 
организаторскихспособностей. 
Методика 
КОС(коммуникативныеи
организаторскиеспособности)

1 1

21. Деловаяигра«Кадровыйв
опрос».

1 1

22. Стратегиявыборапрофессии. 1 1
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23. Профессиональныемаршрут
ы

1

24. О предпочтениях в 
выборебудущейпрофессии,пр
офиляобучения.

1 1

25. Диагностикасклонностейу
чащихсякопределеннымви
дам 
профессиональнойдеятель
ности.Анкета
«Ориентация».

1 1

26. Диагностика
склонностейучащихсякоп
ределеннымвидам
профессиональной
деятельности.Методика«Карта
интересов».

1 1

27. Диагностикасклонностейучащи
хся к 
профессиональнымиучебнымви
дамдеятельности.
ТестструктурыинтеллектаР.
Амтхауэра.

1 1

28. Диагностикасклонностейучащи
хся к профессиональными 
учебным видам 
деятельности.Тестструктурыин
теллектаР.
Амтхауэра.

1 1

29. Лестницакарьеры. 1 1

30. Резюме. 1

31. Практическаяработапон
аписаниюрезюме.

1 1

32. Тренинг«Перекресток». 1 1

33. Опредпочтенияхитрудностяхв
выборебудущейпрофессии,
профиляобучения.

1 1

34. Итоговыйурок.Эссе«Кемика
кимя хочустать»

1 1

Итого33 34 12(35%) 22(65%)
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